LI
/' Uio R ) > A

UNIVERZITET U SARAJEVU
ORIJENTALNI INSTITUT
Broj: 02-306 /20
Sarajevo, 02.09.2020.
KANTON SARAJEVO

VLADA KANTONA SARAJEVO

Predmet: Saglasnost za raspisivanje konkursa za radno mjesto higijenicar-kurir (pomocni
radnik za higijenic¢arske i kurirske poslove) na neodredeno vrijeme

Postovani,

glasnosti za zaposljavanje U

U vige navrata obracali smo Vam se zahtjevom radi pribavljanja sa
kurir (pomocni radnik za

Orijentalnom institutu u Sarajevu na radno mjesto higijenicar-
higijenicarske i kurirske poslove), medutim do danas nismo dobili odgovor.

Situacija je krajnje urgentna budugéi da ne postoje bilo kakve pravne ili finansijske prepreke

koje bi onemogucile izdavanje saglasnosti.
Naime, radi pojasl] enja detalja isticemo sljedece:

vom radi pribavljanja saglsnosti za zapo$ljavanje na neodredeno
Univerziteta u Sarajevu zd radno mjesto higijenicar-kurir

rske poslove).

Obracali smo Vam se sa zahtje
vrijeme u Orijentalnom institutu
(pomocni radnik za higz'jenic'arske i kuri

nica Orijentalnog instituta na poziciji higijenicar kurir Enesa Bi&ié, zakljuCno s

Naime, rad
24.5.2019. stekla je uslove za odlazak u starosnu penziju u skladu s ¢lanom 94. stav (1) tacka

¢) Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 26/16) i s tim datumom prestao joj je
ugovor o radu i zakljugene sve ob
Radi se o jedinoj osobi koja je obav
sistematizaciji predvidena dva izrioca.
[stitemo bitne sljedece ¢injenice:

. Ne radi se 0 novom zaposljavanju,

odlaska radnice U penziju.
. Navedeno radno mjesto je predvideno Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta u Orijentalnom institutu.

aveze i realizirana odjava.
ljala navedene poslove u Institutu iako su po Pravilniku o

ve¢ popunjavanju postojeg radnog mjesta nakon




Zdlas’k om radnice u penziju, Institut nema angaz : . .
mett redovni proces radg " : ?Vanog lica na ovim poslovn?m gto
Od]‘iavanju higijene buduc y segmentu klUH‘SJ'(lh pos]ova’ a da ne govorimo O
¢emo biti doveden; v st 'ct da nema drugog r‘"'"dmk«’:l koji bi obavljao ove poslove, te
posebno imaju u vi anje apsolutnog nefunkcionisanja, nereda i zaraze bez ove osobe
idu stanje pandemije virusa Covid-19 kada je potreban dodatni

;ngazman na odrzavanju higijene,
- Zanay ' ' V
edeno radno mjesto nisu potrebna dodatna finansijska sredstva u Budsts 55

Kako ne blsmo bili dovedeni u situaciju ometanja redovnog procesa rada na Instituta i moguée
zaraze, molimo da se hitno donese Odluka o davanju saglasnosti za zaposljavanje na
neoeredeno vrijeme u Orijentalnom institutu u Sarajevu za radno mjesto higijenicar-
kurir (pomocéni radnik za higijenicarske i kurirske poslove) za koje nisu potrebna dodatna
finansijska sredstva u Budietu KS i za koje je takoder vec ranije dobijena saglasnost

Univerziteta u Sarajevu.

U prilogu: Saglasnost UNSA

S postovanjem,

<

Dr.sc. Adna ic, dire
ORTJENTALNI INSTITUT UNIVERZITETA U SARAJEVU
Zmaja od Bosne br. 8; Kampus Univerziteta — objekat O
I vis@bih.net.ba

Bosna i Hercegovina, Sarajevo, UL B0s :
33/225-353; direktor +38733/668-728; bibliotcka + 38733/220-957; E-mai Dbt

tel/fax+387
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Urkveiety darchy Telefon: ++ 387 33 729 B60
indikat Univerziteta u Sarajevu Fax: ++ 387 33 653 055

Vilsonovo Setaliste 9 Web strana: www.sunsa.pa
71000 §orojevo e-mail: sindikat@sunsa.bd i
Bosna i Hercegovina : sindikat_unsa@mef.unsa.na

Brojf 193-05/19
Sarajevo, 20.05.2019. godine

UNIVERZITET U SARAJEVU
Orijentalni institut
Zmaja od Bosne 8, 71000 Sarajevo
Fax. +387 33 225 353
Direktor dr. Adnan Kadri¢

pomocnog radnika za kurirske i

Predmet: Prethodna saglasnost za prijem u radni odnos
higijeni¢arske poslove na neodredeno vrijeme

nog instituta Univerziteta u

o je zahtjev Orijental
ka na neodredeno vrijeme.

Centralni odbor Sindikata UNSA je razmatra
dni odnos radni

Sarajevu, a u vezi prethodne saglasnosti za prijem ura

U skladu sa:
e Odlukom Vlade KS, broj 33788-1.1/18 od 01.10.
e Aktom Ministarstva za obrazovanje, nauku 1 mlad
1590-1/19 od 19.03.2019. godine,
267/19 od 17.05.2019. godine za dobivanje

e Zahtjevom Orijentalnog instituta broj 02
a za raspisivanje konkursa za poziciju pomoéni radnik za higijenicarske i kurirske

2018. godine,
e Kantona Sarajevo broj: 11/05-38-

misljenj i
poslove, ZAP obrazac od 17.05.2019.
5.2019. godine,

e Misljenjem Sindikalne organizacije Orijentalnog instituta od 17.0

(ziteta u Sarajevu je skladu sa Odlukom CO SUNSA broj 191-

Centralni odbor Sindikata Unive
snost za prijem u radni odnos na

05/19 od 17.05.2019. godine prihvatio da se da prethodna sagla

neodredeno vrijeme radnika na sljedecem radnom mjestu:

igarske i kurirske poslove — 1 (jedan) izvrilac na neodre
bog odlaska uposlenice u starosnu mirovinu).

o Pomoéni radnik za higijen deno
vrijeme (popuna radnog mjesta z

: "Pn%s'\ednik Sindikata Univerziteta u Sarajevu

y N _
Z- Red.prof.dr.sc. Jasmin Velagic¢

'




Obrazac zap

]

UNIVERZITET U SARAJEVU — ORUENTALNI INSTITUT S¥horiiess X e I
ZAHTIEV za za pribavljanje saglasnosti za zapOdljavalje

ZAHTIJEV

za pribavljanje saglasnosti za zapoiljavanje

na neodredeno vrijeme

Naziv radnog mjesta za koje se
traZi saglasnost:

Pomo¢éni radnik za higijenicarske i kurirske poslove

Vremenski period na koji se
traZi zaposljavanje:
(zaokruZziti)

|T odredeno, 2. neodredeno

Broj izvrsilaca:

Da li je prema unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta predvideno
traZzeno radno mjesto:

Da.

Naéin finansiranja:

TREZOR KS

*Da li su potrebna dodatna
sredstva iz BudZeta Kantona
Sarajevo

NE. Radno mjesto je ve¢
budzetirano, predvideno ----
budZetom

Tip zaposlenja

Nenastavno osoblje

Pomoc¢ni radnik za higijeni¢arske i kurirske poslove oti$ao u
penziju. Nemamo nijednog radnika koji bi obavljao
navedene poslove.

Prilog:

- Izvod iz sistematizacije radnih mjesta

Direktor Instituta
Dr.sci. Adnan Kadrié,
nauéni,}savjetnik
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Bosna i Hercegovina ' i‘;;’;; auja bocHe u Xepuerosune B
S ‘“F‘egeﬂ%if%’ii‘sﬂfﬁ‘fﬁ%@% WY AHTOH CAPAJEBO
Viada Baana

Bosnia and Herzegovina _
Federation of Bosnia and Hirmgm'u_@' -
 CANTON SARAJEVO
Government

Broj: 02-04-29129._; 7120
Sarajevo, 06.08.2020. godine

: zbene novine
Na osnovu &lana 26 ; 28. stav (2) Zakona o Vladi Kantona .S?rgfevol _(”Zsilélzjlzléka Vlade
Kantona Sargjeyo«. broj: 36/14-Pretisceni teks j 37/14-Isp§avka)] iia i(antona Sarajevo, na 47.
Kantona Sarajevo, broj; 02-05-44959-5/19 og 3!.12.2019: godine Vla
vanrednoj sjednic; odrzanoj 06.08.2020, godine, donijela je

ODLUKU

vy i Sarajevo*, broj: 45/12 i 26/14), a prijem Zaposlenika ¢e
bra.mtep.a. Blg (glsf bs;inn;aﬁlggl(fg;iﬁsa. Jé]vni konkdrs C€ SC provesti u sklady sa Uredbom o
s¢ Lzvrsit ISRu u rgdm- odnos u zavodima, agencijama, direkcijama j upravnim organizacijama,
posmpku '?{ljen;: javnim ovlastenjima na teritoriji kantona, grada ili opéine, u Jjavnim ustanovamg
e s h(smzianjla Ciji su osnivaéi kanton, grad ili opéina, te privrednim drugtvim
ﬁ;ﬁ: pgrrt;dulh opcina uéestvuju sa vige od 50% ukupnog kapitala (-,Sluzbene novi

Obavezuje se Orijentalni institut Univerziteta y Sarajevu da y roku od 3
a A

(tri) dana o4 Prijema
poslenika u radni odnos na radno mjesto iz lana |. ove odluke
zaj

Ministarstyy za obrazovanje,
i 0dnos, kaq i
ma se Zasnjva

. antona Sarajevo dostavi odluky/e © prijemy ZaDOSlfi_nika U radn
sz;cgg a(?ioliﬂcijentu na osnovu kojeg ¢e se vt obra¢un place licimg sa koj
in
radni odnos.

web: http://vlada.ks.gov.ha

e-mail: viada@vlada. ks, gov,py {,‘,‘:!’E@?'J}K\

Tel: + 3870033 562-068, 563.7, > TV i)

Fox: + 387(0)33 560 ) ceny F

Sarajevo, Reisy Dzemaludina CauSevica 1 \7".7,.*‘“&;” //
L\ A

\JZQS.‘; e
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Clan 5.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ée se u "Sluzbenim novinama Kantona

Sarajevo”.

Dostaviti:
1. Predsjedavaju¢i Skupstine Kantona Sarajevo,
2. Zamjenici predsjedavajuceg SkupStine Kantona Sarajevo (3x),
3. Premijer Kantona Sarajevo,
4. Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo,
Univerzitet u Sarajevu
(putem Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo),
6. Za objavu u “Shizbenim novinama Kantona Sarajevo”,
7. Evidencija.

8. Arhiva
' web: htip-//viada ks gov.ba ' ——
e-mail: viada@viada ks.gov ba 4,}.&‘!*’1:?\

Tel: + 387(0)33 $62-068, 562-070 TNy

_ Pax:+ 387(0)33 56221 B o

Sarajcvo, Reisa Dzemaluding Causevica | DY /
% co0 g -
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UNIVERZITET U SARAJEVU
Bigj: 5. ‘{&d] - ORIJENTALNI INSTITUT
Sarajevo, 16.03.2020.
KANTON SARAJEVO
VLADA KANTONA SARAJEVO

P . . )
p-;;:;zet' S.ag..lasfwst za raspisivanje konkursa za radno mjesto higijenic¢ar-kurir (pomocni
za higijenicarske i kurirske poslove) na neodredeno vrijeme-URGENCIJA

Postovani minstre Krivié,

?\T?'j prije Vam Zelimo Cestitati novu funkeiju i zaZeljeti puno uspjeha u daljem radu na dobrobit
cijele Akademske zajednice.

Ovo prilikom Vam se obraéamo s ciljem pribavljanja saglasnosti za zapoljavanje na
neodredeno vrijeme na radno mjesto higijeni¢ar-kurir.

U vise navrata obracali smo se Ministarstvu za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo
sa zahtjevom radi pribavljanja saglasnosti za zapo§ljavanje u Orijentalnom institutu u Sarajevu
na radno mjesto higijeni¢ar-kurir, medutim do danas nismo dobili odgovor. Posljednji zahtjev

podnijeli smo 13.12.2019. godine. godine.

Razumijevajuéi novonastalu situaciju i funkcionisanje Univerziteta preko Trezora Kantona
Sarajevo, situacija je ipak krajnje urgentna, buduéi da zakljuéno s 31.12.2019. Orijentalni
institut nema niti jednu osobu zaposlenu na poslovima higijeni8ar/kurir &ime je onemoguceno

normalno funkcionisanje iz vise razloga.

Naime, radi pojasljenja detalja istitemo sljedece:

Obradali smo se Ministarstvu za obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo sa zahtjevom
za pribavljanje saglasnosti za zapo§ljavanje u Orijentalnom institutu Univerziteta u Sarajevu za

radno mjesio higijenic¢ar-kurir (pomoéni radnik za higijenicarske i kurirske posiove)

saglasnosti za zapo§ljavanje na

1. neodredeno vrijeme (pribavljena saglasnost UNSA)

2. odredeno vrijeme na period od 1 godine (01.01.-31.12.2020), kao prelazno rjedenje do
pribavljanja saglasnosti Viade KS na neodredeno vrijeme buduéi da smo dobili




saglasnost sam ine iako i
e 13 ‘d(; 31.12.2019. gOdlllf‘, iako je radnici Orijentalnog instituta prestao
juéno s 24.5.2019. godine radi odlaska u starosnu penziju.

Naime, radnica Orijentalnog insti iciii higijenic - :
et s 1
¢) Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacij 13'pH“ZUL~l one U S Clanor.n ‘9‘4' (R
i zakljuene sve obaveze i fealiz' : o bl 26/16) i prestao joj Je uBOVOr @ rad
‘ i : irana odjava s navedenim datumom.
R‘adl se 9 jedinoj osobi koja je obavljala navedene poslove u Institutu jako su po Pravilniku o
sistematizaciji predvidena dva izr$ioca.
Isticemo bitne sljedece Cinjenice:
. Ne radi se 0 novom zapo§ljavanju, vec popunjavanju postojeg radnog mjesta nakon
odlaska radnice u penziju.

Navedeno radno mjesto je predvideno Pravilnikom o unutra3njoj organizaciji 1

sistematizaciji radnih mjesta u Orijentalnom institutu.

. Odlaskom radnice u penziju, Institut nema angazovanog lica na ovim poslovima Sto
remeti redovni proces rada u segmentu kurirskib poslova, a da ne govorimo ©
odrzavanju higijene buduéi da nema drugog radnika koji bi obavljao ove poslove, te
¢emo biti dovedeniu stanje apsolutnog nefunkcionisanja, nereda i zaraze bez ove osobe,
posebno uzimajuéi u obzir novonastalu situaciju sa Corona virusom.

. 7a navedeno radno mjesto nisu potrebna dodatna sredstva.
da na neodredeno vrijeme kako bismo ponovno

Ovom prilikom trazimo da se saglasnost iz
ja konkursa i dalje realizacije u skladu s Uredbom KS po kojoj

krenuli u proceduru raspisivan
procedura traje i suvise dugo.
Napominjemo da smo vet pribavili potrebne saglasnosti od Univerziteta u Sarajevu, ali od

resornog Ministarstva za obrazovanje, nauku i mlade jo$ uvijek nema.

Nadamo se da éete shvatiti ozbiljnost situacije i da cete promptno reagovati.

U prilogu: Dokumentacija v vezi s navedenim.

S poétovanjcm,

Jav,, ) )
Dr. Adpan éktdr Instituta

TALNI INSTITUT UNIVERZITETA U SARAJEVU
i y~lc:?c‘;fvjv}i3:u, Sargjeve, Ul Zmaja od Bosne br, §; Kampus Uniyerziteta — objekat O
1/ gg;;slzﬂ-ﬁl’. direktor +38733/668-728; hiblioteka + 38733/220-957; £-mail; ois@bilunet.ba
1)/ fax




Opis poslova: L

odrzava higijenu objekta svakodnevno (prasina, usisavanje i brisanje),

provjetrava i &isti podne i zidne povrsine (svakodnevno),

redovno pere portale, prozore i vrata (mjesecno),

%fStf sanitarne prostorije,

Gistt pomocne prostorije 1 dvoriste,

redovno Cisti police za knjige, ormare i ostali namjestaj,

gene}'alno ¢iscenje (mjesecno),

Pranje suda i kuhanje kafe za goste Instituta, . e
svakodnevna kontrola pravilnog funkcionisanja infrastrukture l{15t}tuta te Rﬁ_jaVU ivanje
wotenih nedostataka ili kvarova u funkcionisanju infrastruktumin instalacija,

pakuje postu i knjige, vri primopredaju institutske poste i ostalih posiljki i drugih
materijala,

umnoZavanje materijala za sjednice organa Instituta, sluzbenih dokumenata i sl.
ufestvuje u svim akcijama prilikom veéih radova,

‘obavlja i sve druge poslove za Institut po nalogu direktora | aeisetaa.
Za svoj rad odgovora direktoru Instituta.

Clan 30.

(1) Posao u smislu ovog Pravilnika predstavlja dio djelamosti Instituta koji kao stalan i
redovan sadrzaj rada obavlja jedan ili grupa radnika u vremenskom Kontinuitetu isa
raspoloZivim sredstvima i predmetima nauénoistraZivackog i stru¢nog rada.

(2) Radni zadatak je dio posla precizno definiran po predmeru, obimu, kvalitetu, vremenu
1 nacinu izvrienja.

(3) Broj radnika na svakom konkretnom radnom mjestu zavisi od djelokruga i obima rada
u okviru tog posla.

(4) Za svako radno mjesto u Institutu utvrduje se poseban stepen strune spreme, naucno i
istrazivatko zvanje, radno iskustvo, uslovi za obavljanje poslova i opis poslova kako
je navedeno u tabelarnom pregledu unutradnje organizacije i sistematizacije.

Clan 31.
(1) Za zasnivanje radnog odnosa u Institutu kandidati moraju, pored opstih uslova
ispunjavati i posebne uslove propisane tabelarnim pregledom radnih mjesta. ,
(2) Javni konkurs za izbor u istraZivacka i naucna zvanja, kao i za sva ostala radna mjesta
ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnom listu i zvaniénoj web stranici
Instituta.

Clan 32.

1} Uslovi za obavljanje poslova i rgdnih z'ad'ataka utvrduju se za nauéne/istrasi

B saradnike Zakonom 0 n.e'luénoﬂlstraiwaékm _d_[elatnosti Kantona samjewf 'ne/lstrazwaﬁk@

(2) 1zbori u naucna | mtrazl\"aéka zvanja se vrfe u sklady sa Zakonom o
naudnoistrazivatkoj djelatnosti.




5. Sckretar - ,
Sekretarijat - poslovi i rdni zadatel

Sekretar Instituia
- rukovodi i koordini inistrati | | |
koordinira adm\ms‘rmWno-\cl\niékim i izvr§m poslovima u Gekretarijatus

- vodi pravne . :
» . upravne i normativne posiove 5 rali propise Kanlona Surajeve.
drzave Bill, ivne poslove, (€ slalno prali prop : ¢ )

I3

- glgx;ili;;::l%?:n? Qrganim Instituta i upqslcnicima. N
- vodi P‘irsoﬁa\“ : ektora lx?smuxa zastupa Institut pred nadlgzmm organima.
_ sa odredenim kL poslove i stara se 0 zakonskom radu !nslnlula.
- priprema pri.edt;mlsuama "ad_‘ ﬂacr!e op%l\h“akata Instituta,
- vodi prav J . oge ugovoral rad.mh mate‘rua!a zuv 'org‘ﬂn‘e lnsmgla. )
& pravnu proceduru ako sticaija pauénih i 1slrazwacknh zvanjatl Institutus
- prima postu i vodi protokol, ]
:2: Sp:;;elz*dot’a\'lja i sve druge poslove i radne zadatke iz dje
odgovoran je direktoru [nstituta.

jokruga rada Instituta.

Sef racunovodsiva
~\f0di. finansijsko i mateirjaino knjigovodstvo,
“prad propise koji se odnose na cagunovodstvene i knjigovodstvene poslove.
'\Zraﬁuje finansijske planove, periodicne obracune i zavrsne racune,
-vodi brigu o ravnomjernom priticanju prihoda i izvigavanju rashoda,
_vodi kontrolu likvidature lignih | materijalnih rashoda,
-saraduje sa bankom i drugim organizacijama iz domena OVOg pOSIovanja., ;
-vodi knjigovodstvene poslove i poslove materijalnog knjigovodstva i knjigovodslva osnoviih
sredstava,
-po potrebi obavlja i sve druge poslove i rad
.za svoj rad odgovoran direktoru Instituta.

ne zadatke iz djelokruga rada Instituta.

Higijenic’-ar—~kurir
_obavlja €iscenje prostorija, namjestaja, pranje prozora, zavjesa, isprasivan]
; otkljudavanje radnog prostora,
_obavlja kurirske poslove (poste. banke, distribucija pismenih posiljki i knjiga na adrese i druge
sli¢ne poslove)
-po potrebi obavlja i sve druge poslove i radne zadatke 1z djelokruga rada Instituta

7a svoj rad odgovoran direktoru i sekretaru Instituta.

e tepiha, zakljucavanje

Vi PRELAZNE! ZAVRSNE ODREDBE

Clan 14.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu Janom usvajanja na sjednici Upravnog odbora Insti
: 1tuta.

Clan 15.

Stupanjerm e snagh ovog Prayilnika. prestaje da vaze odredbe Pravilnik
organizaciji i sistematizaci)! poslova 1 radnih zadataka u Orijentalnom insﬁtut‘ua Osunmragnjoj
u Sarajevu od

18.10.1996. godine.

Broj: 4.5 a&oﬁp{ﬂ%
Danaeds 12 007. &




2.Vig
31 Daueni saradnie

!
| 5S-doktor nauka \

e«

| 2 .

\\\\‘\\

3 _‘-________'__.—-—‘_'—-—_’
3. Navgqi savt [ r—’—'——"‘""’_—

1 saviemtk

. ‘ VSS- doktor nauka

|

4, Strucn
ni dnil ,
e VSS historijskih ili dz ispumjava UVIe®
4 lmj'rz_bismrijsldh gl36.Zakona
nauka paud.ismaz  djelet

£1.78. Previla Instit

.

5. Vig o ]
181 stucni saradnik VSS-magistar histor.

B3

¢ il kmjiz- hiswori.

| & B e | pake
savjemik i , VSS- magistar hist.

N ili knjiz-hist. nauka ;

\lmwlsm B VSSdip. orijentalisia | 3 204 rad. iskustva D

- isgm ili sl. poskovima

8. Bibliotekar TVsS 3 god. rad.iskustva

i dipl.orijentalis2 bibliotekarsiim
poslovima

-
v _ _  ——

|
| 11 Ostala redna mies2

1. Sekretar Instiuta vSsS 3 god. rad. iskustva

! Pravni fakultzt pa istm il sliémim
) poslovima.

7. Sef ratupovodstva VSS ekom, Smierz | 3 god. rad. iskustva
1 ili da ne postoje zakon
VSS Ekonom.fakult. | smewje 22 obavljanje

posla.
1 I I ili IV st s, | Predoost imaju osobe

spreme do 35. god. Starostt

Clan 9.

gyaki je upnslanik odgovoran 22 obavljanje poslova na koje je rasporeden i koie je
pribvatio ; pe moZe se u radu pozivati na nedovoljnu sturénost ili nepoznavanje radmih postupaka.

Clan 10.

Niko se né mo?¥e pozival na o da nije duzan obavijat pojedin sfne neimenovane
koji mist doslovno navedeni u radnom djelokrogy, ali se po tehnoloskoj cjelini i pmtm"j
odredenost palaze 6 tom djetokrugu.

Clan 11

. sekretarijat? gugni su svojim radom obezbijediti nesmetano obavijamje osnovRog
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Zmaja

za prijem U radni odnos pomo¢nog radnika za kurirske i

Predmet: Prethodna saglasnost
a neodredeno vrijeme

higijeni¢arske poslove n

atrao je zahtjev Orijentalnog instituta Univerziteta u

N
Centralni odbor Sindikata UNSA je razm
dni odnos radnika na neodredeno vrijeme.

Sarajevu, a u vezi prethodne saglasnosti za prijem u ra

U skladu sa:
e Odlukom Viade KS, broj 33788-
¢ Aktom Ministarstva za obrazovanje, na
1590-1/19 od 19.03.2019. godine,
e Zahtjevom Orijentalnog instituta broj 02-267/19 od 17.05.2019. godine za dobivanje
misljenja za raspisivanje konkursa za poziciju pomoéni radnik za higijenicarske 1 kurirske

poslove, ZAP obrazac od 17.05.2019.
e Misljenjem Sindikaine organizacije Orijentalnog instituta od 17.05.2019. godine,

1.1/18 od 01.10.2018. godine,

uku i mlade Kantona Sarajevo broj: 1 1/05-38-

Centralni odbor Sindikata Univerziteta u Sarajevu je skladu sa Odlukom CO SUNSA broj 191-
05/19 od 17.05.2019. godine prihvatio da se da prethodna saglasnost za prijem u radni odnos na

neodredeno vrijeme radnika na sljedeéem radnom mjestu:

e Pomoéni radnik za higijeniZarske i kurirske postove — 1 (jedan) izvrgilac na neodredeno
starosnu mirovinu).

vrijeme (popuna radnog mjesta zbog odlaska uposlenice u

AN \Qq)s,\edmk Sindikata Univerziteta u Sarajevu
' Ay 4 Aat. "
. d.prof.dr.sc. Jasmin Velagi¢

/




